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WEITERBILDUNG ZUM
Systemischen Business Coach

Business Coaching bedeutet Starkung des Menschen in seiner beruflichen Rolle.
Es basiert auf Achtsamkeit, Wertschdtzung und Leichtigkeit.

Master Coach Dr. Cristina Barth Frazzetta und ihr interdisziplindres Dozenten-Team bieten
Ihnen einen grofen Fundus an Schulen- und Methoden Gbergreifendem Erfahrungswissen.
Sie alle verbindet die systemische Sichtweise und der handwerkliche Praxisbezug.

In einer Gruppe von maximal 6 Teilnehmern erwerben Sie wahrend dieser
4-moduligen Weiterbildung exzellente Coaching-Kompetenz, die lhre personliche
professionelle Starke integriert.

Conference Center
Villa d”Asso
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Unser Qualititsanspruch

Business - Coaching zur Sicherung eines zukunftsfihigen Managements ist aktuell mit ganz neu-
en Qualitatsanspriichen konfrontiert.

Unser Ansatz vermittelt Ihnen daher eine Vielfalt von Interventionstechniken, die situativ ange-
messen jeweils kognitive, emotionale und strukturelle Aspekte des Kundenanliegens verbinden.
Den Kunden in der eigenen Losungsfindung zu unterstiitzen, ist dabei immer oberstes Ziel.

Mit ihrer Expertise gewdhrleisten die Dozenten eine profunde Vermittlung der jeweiligen
Themenschwerpunkte.

Die Ausbildung ist ECA* zertifiziert und richtet sich nach deren ethischen Richtlinien und
Coaching-Standards.

*ECA (http://www.european-coaching-association.de/view/berufsverband-lizensierung-40.html)

lhr Praxisnutzen

*  Sicherheit in der Auftragskldarung > Voraussetzung einer reibungslosen Zusammenarbeit mit
Ihren Kunden.

*  Schnelle und zuverldssige Diagnoseinstrumente > Voraussetzung, um hinter den Symptomen
die Ursachen zu entdecken und die notwendige Verdnderung zu initiieren.

*  Ein grolles Repertoire an systemisch-konstruktivistischen und kommunikations-
sychologischen Interventionstechniken > Voraussetzung fir einen erfolgreichen
Coaching-Prozess

* Die Fahigkeit, Ihre Kunden in der Losungsfindung auch dann zu unterstiitzen, wenn
scheinbar nichts mehr geht > Voraussetzung lhres herausragenden Geschaftserfolges

*  Formulierung lhres personlichen Coachingprofils > Voraussetzung lhrer erfolgreichen
Vermarktungsstrategie.

*  Das Qualifizierungs-Zertifikat , Systemischer Business-Coach” > Untermauerung lhrer

Akzeptanz bei Organisationen, Unternehmen und Einzelkunden

Die 7 Sdulen lhres Lernerfolgs

e 20 Prasenztage (192 Unterrichtseinheiten) verteilt auf 4 Ausbildungsblocke mit
Wissensimpulsen, Ubungen, Demonstrationen und Live-Coachings

* Intensive Betreuung durch lhr Dozenten-Team

e  Reflektion eigener Reaktionsmuster und Ressourcen

e Supervision und Feedback zu Ihren Coachingfallen

*  Kollegiales Feedback und Coaching

*  Projektarbeit in Intervisionsgruppen

e Abschlussprifung mit Falldokumentation, schriftlichem Test, Live-Coaching,
Einzel-Feedback und Zertifizierung
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Aufbau und Inhalte der Weiterbildung

Modul 1: C. 0. A. C. H.
Haltung des Coaches; Auftragsklarung; Coaching -Techniken

¢ Coachinganlasse in Unternehmen

*  Beziehungsaufbau und Beziehungsqualitdt im Coaching
*  Grundhaltungen und Ethik

*  Aufgabe, Rolle und Verantwortung als Coach

»  Aufgabe, Rolle und Verantwortung von Fiihrung

e Auftragsklarung und - gestaltung

o Zielfindung und - formulierung

*  Planung von Interventionstechniken

*  Methodik des Coachinggesprachs

Dozenten: C.BF

Sie erarbeiten Grundhaltungen / Anforderungsprofil eines Business-Coach und klaren durch Selbstevaluation
und Feedback eigene Kompetenzen und Entwicklungsfelder.

Sie erwerben effektive Vorgehensweisen zu Auftragsklarung und Vertragsabschluss im Coaching.

Sie lernen systemisch zu denken und trainieren wichtige Coaching-Gespréachstechniken.

Sie lernen die Konzepte des |6sungsfokussierten Coaching kennen und iben mit Hilfe von Hypothesen-
bildung, systemischer Fragetechnik und Visualisierung die Planung wirkungsvoller Losungsstrategien mit
dem Kunden. Sie lernen, auf verschiedene Menschen-Typen einzugehen und situativ stimmige Techniken
auszuwahlen.

Modul 2: C. 0. A.C. H.

Personlichkeit und Coaching

*  Verbale und Nonverbale Kommunikation im Coaching

e Archetypen - und Prinzipienlehre

*  Analyse von Verhaltensmustern und Personlichkeitsmerkmalen
*  Motive, Paradigmen, Grundeinstellungen und Ressourcen

e  Flexibler Zugang zu Rollenverhalten

*  Kreative Beantwortung der Kundensituation

*  Personliche Prasenz und Authentizitat

Dozenten: C.BF + Doina Weber, Schauspiel-Dozentin und Schauspielerin, Max-Reinhardt-Sem., Wien
oder Prof. Niels-Peter Rudolph, Regisseur, Professor fiir Schauspiel- und Musiktheater-Regie an der
Hochschule fiir Musik und Theater Hamburg

Sie reflektieren lhren Coaching-Fall und erhalten Supervision.

Sie lernen unterschiedlichen Auftragssituationen und Kundentypen kennen und lben zielfiihrende
Methoden im Umgang mit den jeweiligen Herausforderungen.

Sie erwerben Instrumente zur Diagnose, Visualisierung und Reflektion von Grundmustern und
Glaubenssatzen.

Sie erarbeiten lhr personliches Profil als Coach und formulieren ein Zielgruppen gerechtes Angebot.
Sie lernen lhre personliche Wirkung kennen und entwickeln die Fihigkeit, diese im Coaching
authentisch einzusetzen.

In diesem Modul arbeiten wir an 2 Tagen auf der Blihne eines historischen Theaters
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MOdUI 3 C. O. A. C. H.
Systemische Strukturanalysen und Interventionstechniken
im Business-Coaching

*  Systemische Dimensionen in Unternehmensstrukturen

» Diagnose von Systemverletzungen + Interventionsmethoden

e Fihrungsbilder und Rollenerwartungen im Business-Kontext

*  Rollen- und Ambivalenzkonflikte + Interventonsmethoden

o Zielaufstellungen und Aufstellungen in Veranderungssituationen

Dozenten: C.BF + Annette Bohm, Systemischer Coach und Lehrtherapeutin (ISPF Hamburg)

Sie reflektieren lhren Coaching-Fall und erhalten Supervision.

Sie lernen in Live-Demonstrationen die systemische Business-Aufstellung und deren
Grundprinzipien kennen.

Sie erlernen Diagnose und Deutung der verschiedenen Struktur-Bilder im Kontext von Fithrung
zur Initilerung nachhaltiger Verdnderung.

Sie erkennen die Gratwanderung zwischen Coaching und Therapie und werden sicher in der
Abgrenzung.

Sie erhalten ein Set von Instrumenten zur Klarung von Ambivalenz- und Dysbalance-Situationen
und Gben deren Anwendung.

Modul 4: C. O. A. C. H
Zertifizierung

e Erfahrungsaustausch und Gruppensupervision

»  Einzel-Feedback

. Prifung, schriftlich (Klausur)

e Prifung, praktisch (Kunden-Live-Coaching)

Sie erwerben lhr Qualifizierungszertifikat zum Systemischen Business Coach nach den
Richtlinien der European Coaching Association (ECA)

Tagungsort:

CONFERNECE CENTER VILLA D’ASSO
Podere Poggetto 58

53020 San Giovanni d"Asso
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Anmeldebedingungen

Voraussetzung fiir die Teilnahme ist eine abgeschlossene Berufsausbildung, mehrjdhrige Berufs-
erfahrung und ein schlissiger Anlass fiir die Weiterbildung zu diesem Zeitpunkt.

Die Teilnehmerzahl der Weiterbildung zum Systemischen Business Coach ist auf 6 Personen
beschrankt.

Die Weiterbildungspldtze werden in der Reihenfolge der Anmeldung vergeben.

lhre Anmeldung ist fiir alle 4 Module der Weiterbildung verbindlich. Nach Eingang lhres Anmelde-
formulars erhalten Sie Vorschldge fiir einen Vorgesprachstermin.

lhr Seminarplatz ist erst nach einem Vorgesprach mit Dr. Cristina Barth Frazzetta und dem Eingang
der ersten Zahlung lhrer Teilnahmegebiihren gesichert.

Kosten + Abrechnung:

Die Kosten betragen pro Modul EUR 2150,- zuzgl. MWSt.

Der Betrag beinhaltet lhre Lehrgangsgebihr, Unterlagen, Protokolle, Thre Tagungspauschale
(Tagungsraum, Techniknutzung, Materialien, Villa d’Asso Pausensnacks, Lunch, alle bereitgestellten
Tagungsgetrinke), 6 Hotel-Ubernachtungen mit Friihstiick.

Zusatzlich werden auferdem ein Shuttle-Service (vom + zum Flughafen sowie taglich vom + zum
Hotel) und eine Exkursion pro Modul angeboten.

Stornierung

Wir freuen uns auf lhre Anmeldung.

Sollten Sie unerwartet nach verbindlicher Anmeldung doch noch absagen, fallt bis 8 Wochen
vor Veranstaltungsbeginn eine Bearbeitungsgebiihr von € 100,- an.

Danach, bei einer Absage bis zu 4 Wochen vor Veranstaltungsbeginn, stellen wir lhnen 50%
der Teilnahmegebiihr und Tagungspauschale in Rechnung.
Ab 4 Wochen vor Veranstaltungsbeginn werden 100% des Gesamtbetrages fallig.

Diese Regelung entfdllt fiir den Fall, dass Sie einen Ersatzteilnehmer stellen, der die Aufnahme-
bedingungen erfillt.

Wir behalten uns vor, die Veranstaltung bis 6 Wochen vor Beginn abzusagen, sofern die Min-
destteilnehmerzahl nicht erreicht ist. Ihre Zahlung wird in diesem Fall zu 100% erstattet!
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DR. CRISTINA BARTH FRAZZETTA
Master Coach

office@chf-akademie.de
www.cbf-akademie.de



